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S. Biagio di Callalta, li 05 gennaio 2022. 

 

 
Oggetto: Bando per la selezione di n. 1 Esperto esterno per l’attivazione del servizio di 

“Supporto Psicologico, pedagogico ed educativo” per Alunni, Famiglie e Personale 

Scolastico di tutto l’Istituto Comprensivo per il periodo febbraio 2022 – giugno 2022 

per un totale di 150 ore. CUP E79J2101277001 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il D.P.R. n. 275/1999; 

 

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 

2014/24/UE e 2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di 

contratti relativi alavori, servizi e forniture”; 

VISTA la nota D.G. R.U.F. prot. n. 21503 del 30.09.2021 con la quale vengono 

stanziati fondi per supportare le scuole nell’attuale contesto emergenziale; 

VISTA la nota M.I. prot. n. 18993 del 24 agosto 2021 con la quale vengono stanziati 

fondi finalizzati all’acquisto di beni e servizi ex art. 58, comma 4, del D.L. 25 

maggio 2121, n.73, convertito con modificazioni dalla L. 23 luglio 2021, n. 

106; 
 

VISTA la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di 

garantire il regolare svolgimento dell’offerta formativa; 

RITENUTO        di dover procedere per l’acquisizione del servizio in oggetto con una procedura 

di affidamento diretto previa comparazione di curricula e di piani di azioni 

progettate dagli aspiranti all’incarico; 

 
TENUTO CONTO che l’impegno del servizio è ricompreso nel limite di cui all’art.36, comma 2, 

lettera b) del D. Lgs n. 50/2016; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 18778 del 18 ottobre 2021 

concernente il Protocollo d’intesa con le Associazioni dei Pedagogisti e degli 

Educatori per garantire l’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di 

sicurezza per il contenimento della diffusione di Covid 19 – a. s. 2021/2022 

– e per il supporto pedagogico ed educativo; 

CONSIDERATO che il servizio di “Supporto Psicologico, pedagogico ed educativo” avrà lo 

scopo di fornire supporto psicologico e pedagogico ad Alunni, Famiglie e 

Personale Scolastico di tutto l’Istituto mirando a far fronte a situazioni di 

insicurezza, stress, ansia dovuta ad eccessiva responsabilità, timore di 

contagio, rientro al lavoro in presenza, difficoltà di concentrazione e condizioni 

di percezione di isolamento; 
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TENUTO CONTO che per la realizzazione del sopra elencato progetto si è provveduto 

preliminarmente all’individuazione di professionalità interne alla scuola che 

abbiano i requisiti idonei a ricoprire detto incarico, tramite il Bando interno 

Prot. n. 4988 del 19/11/2021 e che detto Bando ha dato esito negativo; 

 

EMANA 

il seguente avviso per il Reclutamento di: 

n. 1 esperto con titolo accademico in Psicologia, Master in psicopatologie dello sviluppo e Master 

in disturbi specifici dell’apprendimento per l’attivazione del servizio di “Supporto Psicologico, 

Pedagogico ed Educativo” avente lo scopo di fornire il supporto suddetto ad Alunni, Famiglie e 

Personale Scolastico dell’Istituto Comprensivo che presentino varie forme di disagio 

emotivo/relazionale, psicopatologie, difficoltà/disturbi di apprendimento per il periodo febbraio 

2022- giugno 2022 per un totale di 150 ore. 

 

 Sono condizioni di partecipazione al presente Bando il possesso dei seguenti titoli/requisiti: 

 Laurea in Psicologia; 

 Master in psicopatologie dello sviluppo; 

 Master in disturbi specifici dell’apprendimento; 

 Almeno tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi; 

 Possibilità di ottemperare al divieto, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli 

psicologi selezionati di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli 

oggetto del presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti e i loro 

familiari appartenenti all’istituzione scolastica nella quale prestano il servizio di supporto 

psicologico; 

 Possibilità di soddisfare le tempistiche e gli orari di intervento stabiliti dal Dirigente 

Scolastico. 

 
 La domanda di partecipazione alla selezione, allegata al presente Avviso di selezione, 

indirizzata al Dirigente Scolastico, dovrà pervenire entro le ore 17.00 del giorno 20 

gennaio 2022 tramite posta elettronica all’indirizzo dell’Istituto Comprensivo di San Biagio 

di Callalta tvic832007@istruzione.it 
 

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico che per l’attribuzione del 

punteggio si atterrà alla seguente tabella: 

 
 

Titoli di valutazione Punti  

Laurea in Psicologia 15  

Master in psicopatologie dello sviluppo 5  

Master in disturbi specifici dell’apprendimento 5  

Specializzazione in Psicoterapia ad indirizzo 

sistemico relazionale 
10 

 

Altro Master o altra Specializzazione coerente con 

l’ambito richiesto 

 
5 

Fino a un max 

di 2 titoli 

(max 10 punti) 

Esperienza pregressa nella conduzione di uno Sportello 

Ascolto e Supporto Psicologico nella Scuola 

Punti 2 per 

anno 

Fino a un max 

di 5 anni 

(max 10 punti) 

Esperienza pregressa come esperto presso questa 

Istituzione Scolastica a garanzia della continuità di 

intervento in contesto noto 

 
5 

 

MAX PUNTEGGIO TOTALE  60 
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L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà corrisposto 

previa presentazione di sintetica relazione al termine delle attività svolte. 

L’importo complessivo corrispondente a n. 150 ore e disponibile in bilancio è pari ad € 

6.000,00 per un importo orario di € 40,00 omnicomprensivi di tutti gli oneri a carico 

dello Stato. 

Nel caso in cui, per cause non dipendenti dalla volontà dell’Istituto scolastico, non sia 

possibile svolgere tutte le ore stabilite, il compenso sarà rapportato alle ore 

effettivamente svolte. 

Ai sensi del GDPR 679/2016 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccoltiper le 

finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati anche in forma 

automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. 

 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Elisabetta Costa-Reghini 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 

dell’art. 3 c.2 del D. Lgs. n.39 del 1993. 


