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Oggetto Avviso pubblico indagine di mercato per manifestazione di interesse. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016 n. 50 (Codice dei contratti pubblici), così come modificato ed 

integrato dal D.lgs. 19 aprile 2017 n.56, in materia di affidamenti di lavori, servizi e forniture, “Contratti sotto 

soglia” e affidamenti di importo inferiore a €. 40.000,00; 

 

VISTO il D.I. del Ministero dell’Università e della Ricerca del 28 agosto 2018 n.129, “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” G. U. del 16/11/2018 nr. 267, Titolo V “Attività negoziale”; 

 

VISTA la C. M. nr. 74 del 5 gennaio 2019 avente ad oggetto: Decreto 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante 

istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107” – Orientamenti interpretativi; 

 

Premesso che la Scuola deve provvedere alla stipula di una polizza assicurativa 

 

RENDE NOTO  

  

Che intende effettuare un'indagine di mercato, ai sensi dell'articolo 36, comma 2, lett, b) del D.Lgs. 50/2016. In 

particolare, il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse per favorire la 

partecipazione e la consultazione di operatori economici, in modo non vincolante per l'Ente, con l'unico scopo di 

effettuare un'indagine conoscitiva finalizzata all'individuazione di operatori da invitare ad una successiva procedura 

di affidamento.  

Il presente avviso ha, dunque, scopo esclusivamente esplorativo, senza l'instaurazione di posizioni giuridiche o 

obblighi negoziali nei confronti dell’Istituto Comprensivo che si riserva la possibilità di sospendere, modificare o 

annullare, in tutto o in parte, il procedimento avviato e di non dar seguito all'indizione della successiva procedura 

di affidamento di cui trattasi, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.  

 

OGGETTO DELL'AFFIDAMENTO 

 

L’Istituto ha  l’esigenza di assicurare alunni e personale per Responsabilità Civile, Infortuni e Malattia, Tutela 

Legale ed Assistenza in favore degli alunni e del personale della scuola per il triennio 2019/2022: 

 alunni iscritti N. 970 circa (vengono assicurati obbligatoriamente tutti gli iscritti)  

 personale della scuola: n. 100 circa (l’adesione all’assicurazione è facoltativa)  

Dovranno essere assicurati a titolo oneroso: 

1. gli alunni iscritti all’Istituzione Scolastica compresi quelli neo iscritti frequentanti il nuovo anno scolastico 





sino alla scadenza della polizza; 

2. tutti gli Operatori Scolastici e il personale docente e A.T.A. che ne facciano richiesta. 

 

La polizza infortuni dovrà inoltre essere operante a titolo gratuito nei confronti dei seguenti soggetti: 

1. Genitori partecipanti ad iniziative/progetti/attività regolarmente deliberate dall’Istituto Scolastico e/o 

regolarmente autorizzate dal Dirigente Scolastico; 

2. Gli accompagnatori degli alunni e degli alunni con handicap, durante i viaggi di istruzione, stage, visite 

didattiche in genere (senza limitazione di numero); 

3. Il Responsabile della Sicurezza (D.Lgs. n. 81/08); 

4. Uditori ed allievi in passerella; 

5. Esperti Esterni/Prestatori d’opera estranei all’organico della scuola; 

6. Personale in quiescenza (C.M. 127/94) allorché presti attività nella scuola anche a titolo gratuito; 

7. Presidente e componenti della Commissione d’esame; 

8. Revisori dei Conti; 

9. Membri eletti negli organi collegiali (compresi i genitori ai sensi del D.P.R. n. 416/74); 

10. Tirocinanti anche professionali e gli ex studenti che frequentano tirocini formativi e di orientamento; 

11. Operatori componenti le squadre di prevenzione e pronto intervento ai sensi di legge; 

12. Alunni e accompagnatori degli alunni di altre scuole anche stranieri temporaneamente ospiti presso l’Istituto 

Scolastico. 

 

Il premio pro-capite per alunni e operatori comprensivo di ogni onere dovrà essere compreso tra € 6,50 e € 7,50 e 

dovrà essere prevista una tolleranza minima del 5% tra gli alunni iscritti e gli alunni paganti. La stessa tolleranza 

dovrà essere prevista anche per il Personale nel caso di adesione con le formule “Tutti Assicurati” o “ Full Operator”. 

 

 

CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

 

Affidamento diretto previa ricerca di mercato semplificata (art. 36 D. Lvo 50/2016) 

 

SOGGETTI AMMESSI ALLA PROCEDURA 

 

Sono ammessi a partecipare alla procedura di affidamento i soggetti di cui all'art. 45 del D.  Lgs. 50/2016, nonché 

concorrenti con sede in altri Stati alle condizioni si cui all'art. 49 del medesimo decreto.  

Sono ammessi a partecipare i raggruppamenti temporanei di operatori economici di cui all'art. 48 del D. Lgs. 

50/2016.  

E' fatto divieto ai concorrenti di partecipare alla gara in più di un'associazione temporanea ovvero partecipare alla 

gara anche in forma individuale qualora l'offerente abbia partecipato alla gara medesima in associazione.  

Non sono ammessi alla gara i concorrenti che si trovino, rispetto ad un altro partecipante alla medesima procedura 

di affidamento, in una situazione di controllo di cui all'art. 2359 del codice civile o in una qualsiasi relazione, anche 

di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti l'imputabilità delle offerte ad un unico centro 

decisionale.  

 

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA 

 

Per partecipare alla procedura gli operatori economici concorrenti devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 

REQUISITI DI ORDINE GENERALE  

non trovarsi in una delle situazioni che comportano l'esclusione ai sensi dell'art. 80 del D.  Lgs. 50/2016; 

 

REQUISITI DI IDONEITA' PROFESSIONALE  

essere in possesso del requisito di idoneità professionale, ai sensi dell'art. 83, comma 3 del D. Lgs. 50/2016 di 

iscrizione nel registro della CCIAA per la categoria relativa all'oggetto dell'affidamento o in altro registro nazionale.  

 

 

 

 

 



TERMINE E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE 

D'INTERESSE 

 

La manifestazione d'interesse, redatta su modulo predisposto e allegato al presente avviso o in conformità allo 

stesso (ALLEGATO 1), dovrà essere redatta in lingua italiana, debitamente compilata e sottoscritta dal legale 

rappresentante o soggetto munito di procura.  

Si precisa che la suddetta manifestazione d'interesse dovrà pervenire esclusivamente via PEC, unitamente a copia 

del documento d'identità del dichiarante (non è necessaria la copia del documento in caso di firma digitale della 

manifestazione d'interesse) entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 1° luglio 2019, facendo fede l'orario di arrivo 

del sistema di protocollo dell'Ente. Nel messaggio l'oggetto deve riportare "MANIFESTAZIONE DI 

INTERESSE PER ASSICURAZIONE SCOLASTICA 2019/22 – anni 3”.  

 

L'indirizzo PEC a cui inviare la richiesta è il seguente: 

 

TVIC832007@PEC.ISTRUZIONE.IT 

 

Il recapito del materiale rimane ad esclusivo rischio del mittente.  

 

Non saranno ammesse le manifestazioni di interesse pervenute oltre il limite temporale sopra citato o trasmesse in 

altre modalità.  

 

PROCEDURA DI SELEZIONE DEGLI OPERATORI ECONOMICI 

 

L'Amministrazione, trascorso il termine sopra indicato per la presentazione delle manifestazioni d'interesse, potrà 

inviare la lettera d'invito a partecipare alla procedura negoziata prevista dall'art. 36, comma 2, lett. B) del D. Lgs. 

50/2016 a coloro che abbiano utilmente formulato la manifestazione d'interesse. Nel caso in cui le domande regolari 

e ammissibili siano in numero superiore a 5 si procederà al sorteggio in seduta pubblica, in data che sarà comunicata 

successivamente.   

Nel caso in cui pervenga una sola manifestazione di interesse, regolare e ammissibile, si procederà con una formale 

richiesta di offerta.  

 

ALTRE INFORMAZIONI 

 

La durata del periodo di copertura sopra indicato si deve intendere a far data dalla stipulazione del contratto che 

comun que non è soggetto al tacito rinnovo né al rinnovo espresso (art. 23 L. n. 62/2005) e cessa alla sua naturale 

scadenza senza obbligo di disdetta.  

Il trattamento dei dati inviati dai soggetti interessati si svolgerà conformemente alle disposizioni contenute nel D. 

LGS. 196/2003 e ss. mm. ii., per finalità unicamente connesse  alla procedura in argomento.  

Il presente avviso viene pubblicato sul sito istituzionale www.icsanbiagio.edu.it nella sezione Amministrazione 

Trasparente / Bandi di Gara e Contratti 

Per ulteriori informazioni rivolgersi: Ufficio del Dsga mail: tvic832007@istruzione.it.  

Il responsabile unico del procedimento è il Dirigente Scolastico Edi Brisotto  

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO reggente 

EDI BRISOTTO 

firma autografa sostituita a mezzo stampa 

        ai sensi dell’art.3 c.2 D.lgs 39/93 

 

 

 

 

 

 

 
EB/mtc 



ALLEGATO 1 - DICHIARAZIONI 

 

La sottoscritta società    , iscritta all’Albo Imprese IVASS oppure al R.U.I. (Registro 

Uni- co degli intermediari) istituito con D.Lgs. 209/2005 Codice delle Assicurazioni Private al N° __________________ 

Con sede a  in via      

Partita Iva   Tel._____________________ E mail___________________  

Pec    

 

CHIEDE 

 

Di partecipare alla presente selezione per l’affidamento del servizio assicurativo per alunni e personale scolastico relativo alle 

seguenti coperture: Responsabilità Civile, Infortuni e Malattia, Tutela Legale ed Assistenza. 

Inoltre dichiara ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 28/12/2000 n. 445: 

I. di essere regolarmente iscritta alla C.C.I.A.A. con riferimento allo specifico settore di attività oggetto della procedura, con 

indicazione degli estremi di iscrizione  ; 

II. di possedere tutte le iscrizioni necessarie per presentare l’offerta assicurativa ed in particolare, se si tratta di Agenzia, di 

essere iscritta al RUI sez.        numero di Iscrizione  se si tratta di Compagnia/e di Assicurazione di essere 

iscritta/e all’Albo imprese IVASS sezione            n. Iscrizione   ; 

III. di rispettare quanto disciplinato dal Regolamento n° 40/2018 dell’IVASS, presentando l’offerta corredata dalla docu- 

mentazione prevista dalla normativa vigente; 

• di allegare Copia certificato iscrizione IVASS della/e compagnia/e di assicurazione proposta/e; 

IV. la non sussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016, espressamente riferita sia all’im- presa/e 

di assicurazione proposta che, se del caso, al procuratore offerente; 

V. l’assenza di sanzioni o misure cautelari di cui al D. Lgs. 231/01 nei confronti dell’Impresa o altra sanzione che com- porti 

il divieto di contrarre con le Pubbliche Amministrazioni; 

VI. l’assenza di condanne penali o provvedimenti che riguardino l’attuazione di misure di prevenzione espressamente riferita 

ai soggetti dell’impresa di cui al D. Lgs. 159/2011; 

VII. di non trovarsi rispetto ad altro partecipante, in una situazione di controllo di cui all’articolo 2359 del Codice Civile  o in 

una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la relazione comporti che le offerte sono imputabili 

ad un unico centro decisionale; 

VIII. l’assenza di procedure (anche in corso) di emersione del lavoro sommerso, ai sensi del D.L. 25/09/2002 n. 210 (co- 

ordinato e modificato dalla Legge di conversione n. 266/2002), art. 1, comma 14; 

IX. il rispetto dei contratti collettivi nazionali di lavoro, degli obblighi sindacali integrativi, delle norme sulla sicurezza dei 

lavoratori nei luoghi di lavoro, degli adempimenti di legge nei confronti di lavoratori dipendenti e/o dei soci nel rispetto 

delle norme vigenti; 

X. di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili ai sensi della legge 68/99. 

 

(luogo e data) ________________________       Il/la Dichiarante  

                    (firma per esteso e leggibile)  

 

Allegato: copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore (art.38 comma 3° del D.P.R.28/12/2000 n 445) in 

corso di validità.  


