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ISTITUTO COMPREMNSIMNVO STATALE-S. BIAGIO DI CaLLALTA

Prot. 0005249 del 10/12/2020 o
06-12 (Uscita) San Biagio di Callalta, 09/12/2020

OGGETTO: Avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarico di
prestazione d'opera intellettuale di psicologo nell’ambito dell’attivita di sostegno
psicologico rivolto a studenti, genitori e personale della scuola a.s. 2020/2021.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “"Norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE
e 2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori,
servizi e forniture”;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto;

VISTO il Protocollo d’intesa per garantire l'avvio dell'anno scolastico nel rispetto delle
regole di sicurezza per il contenimento della diffusione di Covid- 19 del 06/08/2020;

VISTO il Protocollo d’intesa per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche tra il
Ministero dell’Istruzione e il Consiglio Nazionale Ordine Psicologi (CNOP) del 16/10/2020;

VISTA la Nota prot. 23072 del 30/09/2020 avente per oggetto: “A.S. 2020/2021 -
Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2020 - periodo settembre-dicembre 2020
e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2021 - periodo gennaio-agosto 2021”,
con la quale comunica alle Istituzioni scolastiche ed educative statali I'assegnazione di
risorse finanziarie per il funzionamento amministrativo-didattico (integrazione al
Programma Annuale 2020 - periodo settembre/dicembre 2020);
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VISTO il Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni
per l'attivazione del supporto psicologico nelle Istituzioni scolastiche, trasmesso con Nota
prot. n. 1746 del 26/10/2020;

CONSIDERATA l|a nota prot. 1746 del 26/10/2020 del Ministero Istruzione con oggetto
“Trasmissione del Protocollo d’intesa con il Consiglio Nazionale dell’Ordine degli Psicologi e
indicazioni per I|'attivazione del supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche” che
specifica un eventuale ulteriore stanziamento di € 3.200,00 per garantire la prosecuzione
del servizio di supporto psicologico per il periodo gennaio/giugno 2021, laddove la quota di
€. 1600,00 di cui al punto precedente, risulti gia impegnata per almeno il 50%;

VISTO l'art. 44 del D.I 129/2018 che consente al Dirigente scolastico di avvalersi
dell'opera di esperti esterni allorché non siano reperibili tra il personale dell'Istituto
specifiche competenze professionali indispensabili al concreto svolgimento delle attivita
richieste;

VISTO che per la realizzazione del progetto si rende necessario, in mancanza di personale
interno, procedere all'individuazione di personale esterno qualificato;

RENDE NOTO

che e indetta la procedura di selezione per il reclutamento di n. 1 esperto esterno
Psicologo con cui stipulare un contratto di prestazione d’opera intellettuale per lo
svolgimento di uno Sportello Spazio Ascolto con cui I'Istituto Comprensivo San
Biagio di Callalta vuole fornire supporto psicologico ad alunni, docenti e genitori
per rispondere ai traumi e disagi derivanti dall’emergenza Covid-19.

1. OBIETTIVI E FINALITA’
Lo Sportello Psicologico € pensato per studenti, genitori e personale scolastico dell’Istituto
Comprensivo Statale San Biagio di Callalta e persegue l'obiettivo di fornire un servizio di
supporto per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’'emergenza COVID19 e per fornire
supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta relazionali, traumi e per prevenire
I'insorgere di forme di disagio e/o malessere psicofisico tra gli alunni di tutti i plessi.

Progetto e attivita Plesso Requisiti culturali e professionali | Importo
Lordo
Sportello di Ascolto | Tutti i plessi | Laurea Quinquennale (v.0.), o Laurea | Euro
Psicologico dell’Istituto Magistrale (3+2) in Psicologia con | 1.600,00
abilitazione all’esercizio della

professione di Psicologo;
Master Universitario di II° livello in
Psicopatologie dello Sviluppo.




2. AMBITI DI INTERVENTO

a) Supporto ai referenti dell’inclusione e agli insegnanti di sostegno nelle pratiche di
inclusione e nella predisposizione-attuazione di PEI - PDP - PPT;

b) supporto agli insegnanti, per favorire |I'acquisizione di ulteriori strategie psico-educative
di gestione della classe in presenza o a distanza, in relazione all'emergenza, o di
intervento precoce in caso di situazioni di particolare complessita o delicatezza;

c) classi 17e 27~ della Scuola Primaria, con particolare riguardo ai processi di
apprendimento della lettura, della scrittura e del calcolo, in considerazione delle
ricadute negative sullo sviluppo degli apprendimenti causato dal periodo di sospensione
delle attivita in presenza del precedente anno scolastico;

d) supporto per il monitoraggio dei livelli di apprendimento degli alunni e per un adeguato
potenziamento dell’apprendimento in presenza o a distanza;

e) supporto individualizzato (anche a distanza e on line) per gli alunni con Bisogni
Educativi Speciali;

f) sostegno alla genitorialita, con riferimento alla gestione domiciliare delle attivita
educative dei figli e allo stato di attivazione che inevitabilmente accompagnano la
perdurante fase di emergenza sanitaria;

g) consulenza ai docenti, con uno sguardo specifico alle modalita piu efficaci per la
gestione delle relazioni con gli allievi nell’'ambito della DDI e per la valutazione in ottica
formativa degli apprendimenti;

h) individuazione di problematiche psicologiche negli studenti e problematiche relazionali
inerenti al rapporto tra le diverse figure oggetto del servizio, atte a prevenire i conflitti
e i disagi tipici degli alunni dell’eta scolare.

3. DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO

Il compenso per l'incarico in oggetto € pari ad €40,00/ora, onnicomprensivo di qualsiasi
ritenuta e/o spesa. Il contratto prevede 40 ore d'impegno di cui 20 ore da effettuarsi entro
il 31 dicembre 2020 con la possibilita di eventuale proroga dell’incarico fino al 30 giugno
2021, a discrezione dellAmministrazione, per un monte orario di ulteriori 80 ore, a
condizione che siano erogate all’Istituto Scolastico le risorse finanziarie a copertura della
spesa, da parte dell’lAmministrazione centrale.

Il compenso spettante sara erogato al termine della prestazione previa presentazione della
relazione finale con la calendarizzazione delle ore svolte. L’ attivita € correlata agli esiti del
piano di lavoro, secondo criteri di efficienza ed efficacia nel servizio, la cui valutazione resta
esclusiva competenza del Dirigente Scolastico che potra revocare l'incarico in qualunque
momento, con opportuno atto amministrativo, fatte salve le attivita svolte fino a quel
momento.

4. LUOGO DI SVOLGIMENTO
Lo Sportello sara svolto, esclusivamente previo appuntamento, in relazione ai casi da
affrontare, presso un locale dedicato, idoneo a garantire il distanziamento tra il
professionista e |'utenza che faccia richiesta di assistenza, presso le sedi dell’Istituto
Comprensivo.
Qualora le restrizioni legate al contenimento del contagio Sars-Cov-2 non consentissero lo
svolgimento in presenza, le prestazioni in oggetto saranno svolte in remoto.



5. REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Per partecipare alla procedura selettiva, i candidati devono possedere, a pena di
esclusione, i seguenti requisiti:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione
europea ovvero i requisiti previsti dall’art. 38 del D. Lgs. 165/2001, cosi come
modificato dalla Legge 97/2013;

godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto a procedimenti penali; in riferimento a quanto previsto per
I'attuazione della direttiva europea relativa alla lotta contro I'abuso e lo sfruttamento
sessuale dei minori e la pornografia minorile non aver riportato condanne per taluno dei
reati previsti dal codice penale, ovvero di non essere stato destinatario di sanzioni
interdittive all’esercizio di attivita che comportino contatti diretti e regolari con minori;
non trovarsi in condizioni di incompatibilita con l'incarico oggetto del presente avviso di
selezione ovvero in condizioni di conflitto di interesse in ordine all’attivita dell'Istituto
Comprensivo Statale San Biagio di Callalta;

non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica
Amministrazione;

non essere stato inibito per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della
libera professione;

dichiarazione di essere libero professionista o dipendente pubblico o privato, munito ove
necessario di apposita autorizzazione all’accettazione dell'impiego;

laurea in psicologia o affine, specialistica o in base al vecchio ordinamento;

master universitario di II° livello in Psicopatologie dello Sviluppo;

tre anni di anzianita di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito
scolastico, documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso
istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno
o0 500 ore;

di essere in regola con la normativa della privacy - trattamento e tutela dei dati
personali GDPR 2016/679 |) impossibilita, per tutta la durata dell’incarico, da parte degli
psicologi selezionati, di stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli
oggetto del presente Avviso con il personale scolastico e con gli studenti, e loro
familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico. Tutti i
prescritti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione alla selezione e devono persistere,
inoltre, al momento dell’eventuale affidamento dell’incarico.

6. CRITERI ADOTTATI DALLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE
PROPOSTE

La valutazione delle proposte sara effettuata da un’apposita Commissione nominata dal
Dirigente Scolastico che si riunira il 21/12/2020 alle ore 11.00.

TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI Punteggio |Criteri di attribuzione




(max 45 punti)

massimo

Corsi di perfezionamento di durata annuale
relativi alla psicologia dello sviluppo (Es.
Psicopatologie dello sviluppo, psicologia
scolastica, gestione e intervento con i BES,
ecc..)

2

1 punto per un titolo, 2 per due
titoli (massimo)

Master universitari di Primo Livello relativi alle
problematiche dello sviluppo psicologico (es.
Psicopatologie dello sviluppo, psicologia
scolastica)

2 punti per un titolo, 4 per due
titoli (massimo)

Master universitari di  Secondo Livello
nell'ambito della psicologia dell'apprendimento
scolastico e delle problematiche inerenti la
psicologia dello sviluppo (es. Psicopatologie
dello sviluppo, psicologia scolastica)

4 punti per un titolo, 8 punti per
due piu titoli (massimo)

Congressi di almeno 30 ore inerenti I'ambito
delle psicologia dell’apprendimento scolastico e
delle problematiche dello sviluppo psicologico
(es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia
scolastica, difficolta comportamentali, difficolta
socio-relazionali, disabilita) con conseguimento
dei relativi crediti ECM

1 punto per ogni esperienza
documentata, max 5 punti

Corsi di formazione di almeno 30 ore presso enti
pubblici o privati inerenti I'ambito degli
apprendimenti scolastici e delle problematiche
dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie
dello sviluppo, psicologia scolastica, difficolta
comportamentali, difficolta socio-relazionali,
disabilita) con conseguimento dei relativi crediti
ECM

10

2 punti per ogni esperienza
documentata , max 10 punti

Titolo di Specializzazione in Psicoterapia OPPURE
Dottorato di ricerca in Psicologia (con percorso
di studi orientato alla psicologia dello sviluppo,
alla psicologia scolastica, alla neuropsicologia
dell’eta evolutiva)

12

6 punti per ogni titolo, max 12
punti

Pubblicazioni scientifiche (digitali o cartacee)
reviewed inerenti I'ambito degli apprendimenti
scolastici e delle difficolta evolutive, delle quali
si fornisce il codice ISBN

1 punto per ogni pubblicazione,
max 4 punti

45




TITOLI PROFESSIONALI (MAX 45 PUNTI) |Punteggio |Criteri di attribuzione
massimo
Contratti per attivita di Sportello d’ascolto 15 da 1 a 2 anni: 5 punti
scolastico documentati e retribuiti di almeno da 3 ab5anni: 10 punti
40 ore annue (anno scolastico), oltre 5 anni : 15 punti
indipendentemente dal numero di scuole in
Cui si opera
Attivita documentata e retribuita di Assistente 2 1 punto per ogni anno di
all'lautonomia e alla comunicazione, Lettore attivita, max 2 punti
(provinciale) per ogni anno scolastico
Attivita di consulenza e collaborazione con le 3 1 punto per ogni anno di
istituzioni scolastiche a supporto dei processi attivita, max 3 punti
di inclusione con particolare riguardo alla
redazione dei PEI per gli alunni con disabilita
e dei PDP per gli alunni con DSA, per ogni
anno scolastico indipendentemente dal
numero di scuole seguite
Attivita di formatore /conduttore di laboratori 10 2 punti per ogni anno di attivita,
o corsi di formazione di almeno 6 ore con max 10 punti
accreditamento del Ministero dell’Istruzione,
per conto di associazioni o di enti
Attivita di formatore/conduttore di laboratori 5 1 punto per ogni anno di
o corsi di formazione di almeno 6 ore , per attivita, max 5 punti
conto di singole Istituzioni scolastiche o di reti
di scuole
Contratti per attivita di screening volti 10 1 punto per ogni esperienza
all'intercettazione precoce delle difficolta di professionale, max 10 punti
apprendimento e delle difficolta di
relazione/comportamento
45
TOTALE 90

A parita di punteggio prevarra il candidato con maggiore esperienza in ambito scolastico. In
caso di ulteriore parita prevarra il candidato piu giovane.

7. CRITERI DI ASSEGNAZIONE DELL'INCARICO
La selezione delle candidature sara effettuata con il seguente ordine di priorita:

a. Selezione interna.

Candidature presentate dal personale interno, in servizio presso questo Istituto.

b. Collaborazione plurima.

In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente interno in
servizio presso questo Istituto, si procedera con la selezione di personale docente in

servizio c/o altre Istituzioni Scolastiche.
c. Esperti esterni.




In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio
presso altre Istituzioni Scolastiche si procedera alla selezione di candidature esterne al
comparto scuola, associazioni, liberi professionisti, altro purché in possesso dei requisiti
previsti dal presente avviso pubblico e coerenti col profilo professionale richiesto.
L'offerta verra assegnata a chi avra ottenuto il maggior punteggio.
La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati mediante
I'acquisizione d’ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualita dei soggetti
dichiaranti.
Si procedera all’aggiudicazione della selezione anche in presenza di una sola offerta valida.
La scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di non procedere
all’aggiudicazione.
Gli esiti della selezione saranno comunicati agli esperti prescelti e la graduatoria dei
candidati partecipanti alla selezione e l'esito della stessa verranno pubblicate sul sito
istituzionale della scuola nella sezione “Amministrazione trasparente”- “Bandi di gara e
contratti”.
Avverso la graduatoria gli aspiranti potranno produrre ricorso entro e non oltre 5 (cinque)
giorni dalla data di pubblicazione.

8. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE E TERMINE DI
PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
La domanda di partecipazione, secondo il modulo allegato (allegato 1), dovra essere
presentata in busta chiusa, controfirmata sui lembi di chiusura, e recante all’esterno la
dicitura "OFFERTA CONSULENZA PSICOLOGICA A.S. 2020-21” indirizzata al Dirigente
Scolastico, dovra pervenire tassativamente entro le ore 12.00 del 20/12/2020.
Il plico, completo della documentazione necessaria descritta piu avanti, deve pervenire,
a pena di esclusione, all’ Ufficio di protocollo dell'Istituto Comprensivo Statale di S.
Biagio di Callalta, sito in Via II Giugno n. 43 Cap 31048 con le seguenti modalita:
- a mano;
oppure
- tramite servizio postale con lettera raccomandata;
oppure
- tramite pec istituzionale (tvic832007@pec.istruzione.it) in formato pdf firmato
digitalmente.
Alla domanda di partecipazione alla selezione dovra essere allegata, a pena di esclusione,
la seguente documentazione:
- un documento di identita in corso di validita e codice fiscale;
- Curriculum Vitae dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali necessari
per I'espletamento del servizio (allegato 2);
- dichiarazione sostitutiva ai sensi dell’art. 76 D.P.R. 445/2000 (allegato 3);
- dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (allegato 4).
La presentazione della domanda implica l|'accettazione incondizionata delle norme
contenute nel presente avviso di selezione.
Le domande di partecipazione prive dei requisiti richiesti nel presente avviso di selezione
non saranno prese in considerazione.
Le domande incomplete non saranno prese in considerazione.



8. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii. e dell’art. 5 della legge n. 241 del 7
agosto 1990, € nominata Responsabile del Procedimento la Prof.ssa Elisabetta Costa-
Reghini, Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo.

9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Nella domanda di partecipazione gli interessati, ai sensi Regolamento (UE) 2016/679,
dovranno dichiarare di esprimere il loro consenso al trattamento dei dati personali
comunicati, per le finalita e durata necessaria per gli adempimenti connessi alla prestazione
lavorativa richiesta. In mancanza della predetta dichiarazione, le istanze non verranno
trattate.

10.PUBBLICITA’

Il presente avviso viene pubblicato sul sito dell’Istituto “"Albo Pretorio” e inviato mediante
posta elettronica a tutte le scuole della provincia nonché all’Ufficio Scolastico Territoriale di
Treviso e all’'ordine degli psicologi del Veneto.

Il Dirigente Scolastico
Elisabetta Costa-Reghini
Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ex art. 3 co.2, D.Lgs.39/93



